ﬁanIA_ICIic para modificar el estilo
N (LU=, titulo del patron

e Haga clic para modificar el estilo de texto
del patronGestion de Activos

, Segund_g%?vrb?log',a y movilidad
 Tercer nivel
 Cuarto nivel

Pablo Maggi

* QUIntO nlvel Ramiro Ordiozola

Fernando Puig



Hana « clic para modificar el estilo
N L= <1~ el patron

e . 1.3 Millones de clientes
ICar gi estﬁo ﬁe '[EXIO _
e 80.000 km de red eléctrica

e 50.000 Puestos de
transformacion

e Generacion +30.000 Activos

e Transmision +35.000
Activos

e Distribucion +4:000.000
Activos



Haga clic parampdifiear el estilo
de titulo del patréon

« Haga clic paramaedificar el estilo de texto

del patron
«SEfMeo nivel
+30.000 activ_os
DISTRIBUCION
e Tercer nivel +4:000.000 de activos
e Cuarto nivel

e Quinto nivel



Haga clic para modificar el estilo

SEqul-q ag:aNSULTORlA EN:
| BrRaq)@ TApa

« CHILE

. PARA$UAY ur .o
« COLO Qg [ ) i
 GUATEMALA

: Nlc;ganX:EH ";‘cz

« PANAMA °
RO, :

. INICANA °
+ VENEZUELA L
-PORT A e®®
- gm.uat

+ POLO

* MOLDAVIA

+ REPUBLICA CHECA
* ESLOVAQUIA

* FILIPINAS



MANTENIMIENTO

Haga clig gsatrgmdmg%gl estilo

Los activos fISI C@ E ntrmseco y estan
constituidos por maqumas equos edificids y otros bienes de inversion,
asi como por las_existencias acumuladas.

e Jagaglicpara.madificargl estilQae.teX10,usca

geStd)éEL m amlclo de vida de los activos fisicos de una organizacion
con [a izar su valor

e Segundo nivel

orepacibBfCEr nivel INGENIERIA
e Cuarto nivel

e Quinto nivel

EAM

CLIENTES
PROVEEDORES

FINANZAS



Haga clig,pargmedthsarglestilo
de titulo del patron

- Creacion de grupos de trabajo

.- g@ﬂiac:/*gﬁﬁa modificar el estilo de texto

- Confeccion de instructivos de trabajo
. Ej;@lhja&'ﬂ'rﬁ)ﬂb fuerza de trabajo y herramientas necesarias
- Capacitacion del personal

L Segundo nive| - Implantacion de pilotos de
control e implantacion general
e Tercer nivel - Andlisis de resultados y

revision de procesos

e Cuarto nivel
e Quinto nivel

- Mejora continua
- En DIS, desde 2004



Haga qlig para modificar,el estilo
de titulo del patron

» HAQA KT Gl MOYRIFET estilo de texto

-d@l{;@&ﬁe@ﬁoucién, ERP, Modulo Operacién
e

TM Distribucion, BD activos GIS, Ap. Moviles

° Sé@@ﬁ%m@epnes dadas para implantar un

ema Gestion Activos

e Tercer nivel

SGM ITM ERP MOVILES

e Cuarto nivel

1988... ...2009

° QUin@IniVS%i' GIS MOPE



Haga clic para modificar el estilo
Requerlmlentoaéec_fﬁlt)ﬂléosdeI patr(,)n

- Aumentar nivel de integracion

* Jdpga &icparamedificar el estilo de texto
- Ad@]a{ﬂaftfé@:nologl’a de software

o Is%@gﬁﬁﬂ@ﬁﬁféel la habilidad del usuario

e Facil de usar

o Terchrqurged con otras aplicaciones corporativas
« Mantener los procedimientos actuales

° CUaFmaﬁWe1e integrado con GIS (en ambas

direcciones)

° Qu”ﬁ@yt‘m talm_ente e_I resultado de +60.000
a bre invertidas desde 2004



Haga clic para modificar el estilo
coudlerataslétitulo del patron

El paso logico...

* Haga clic para modificar el estilo de text

especialmente |sena%o para

del patr(')n cumplir los requisitos...
» Segundo nivef-

¢Desarrollar desde cero o comprar

e Tercer nivel un paquete de clase mundial del
mercado?

e Cuarto nivel
P?@iﬁt@bﬂj'@mdebia estar operativo a fines de 2010...
La 0

ecision fue por el software de clase mundial

10



Haga clic para modificar el estilo
Proceso de Lic

« Octubre de Zﬁél(ﬁr.tUIO del patrén

. vatdags-aHC para
. EstdBb PRI _
. EOSSBQMH% /&l demostrar que ' :

EAM cumplia con requisitos funcionales y

eccheresionivel
.« o UfEINeqvedian mostrar como

parametrizar y/o desarrollar alguna

wQerintere veteifica.

{Finalmente... Se selecciona MAXIMO J

11



vismga clic para modificar el estilo
de titulo del patréon

e Haga clic para modificar el estilo de texto
del patron

e Segundo nivel
e Tercer nivel
e Cuarto nivel
e Quinto nivel

12



vismga clic para modificar el estilo
de titulo del patréon

e Haga clic para modificar el estilo de texto
del patron

e Segundo nivel
e Tercer nivel
e Cuarto nivel
e Quinto nivel

13



~dRaga.clic.para modif
de titulo del p

* Haga clic para modificar e
del patréon

e Segundo nivel

S

I e texto
aVvVd

e Tercer niel
e Cuartor

o
Q u I nto r FRAMEWORK
Protocolos
Estandar Modelo
* Webservices Sm_Cl'él!iC_O

* Cola de mensajes

fﬁg estilo

14



Haga clic para modificar el estilo
Troveetos enHe titulo del patron

Proyec!:o GEMA: o o
£ HAba Ll Rara HhahifTca BREstY 0 texto
. I%WP@NGI nuevo EAM
RS AN s
a
como P

e 2G (
. 2sclEtce

e 8 Desarrolle

« 4 Consultores de IBM (2 Full time, 2 Part time)
e Quinto nivel

« Apoyo por los grupos de trabajo operativo (60
personas, Part time)

15



Haga clic para modificar el estilo

Proyectos en U

Proyecto IMAX FQ HI%IO del patron

« 2 Directores de proyecto (UTE e

. 2 ckla @Ialﬁrwcadnﬂfdflﬁ%ﬁ ogstilo de texto
o 2 Jefe Pro ecto (IT y Operativo)

* 6 Iﬂ@irﬂﬁ es (IT)
. 8 cORGUIAAS Ve (1 Full time, 2 Part time)
e Tercer nivel
Pro e /S Trasmision:
. Rev@fgaf:@s( &?é/l)sy procedimientos
. Im ntac on del npevo EAM (Solo recursos UTE)
"Guinto nivel

16



Haga clic para modificar el estilo
mpiementaeife titulo del patron

e Haga clic para modificar el estilo de texto
del patron

e Segundo nivel
e Tercer nivel
e Cuarto nivel
e Quinto nivel

17



Haga clic para modificar el estilo

Integracion

e Haga

de titulo qel

tro

18



Haga clic para modificar el estilo
WAANETSATE titulo del patrén

agaaehe: pargiamedificar el estilo de texto

os de,compra / recepciones
Eﬁnnaterlales

° EX|stenC|a en almacenes

nﬁ@guad@erw@lsas

- Datos de personal

* Cperecet RIv@h hombre

e Marcas de funcionarios

v afteravefp costos

e Cotizaciones

» @Anto nivel

19



Haga clic para modificar el estilo
AR EE T o del patron

« Aprovechar las fortalezas

. Hag)aealémadgmhﬂg@r el estilo de texto

C(e ados de documentos

Calendars

v Intrane

o CUBbiDtBINCle documento

v' Otros sistemas

e Quinto nivel

« Gestion integrada

v' Alta de documentos desde MX

20



Haga clic para modificar el estilo

WIETEEREIUT0 del patrén

» Hagasliepary medificaratiestile de texto
aéﬁlr%ﬁgﬁl GIS y son enviado on-line a

? '&ﬁgUr&d@omhfaclies de Trabajo (SR) y

Ordenes de trapajo (OT) pueden ser
o hefGalidUvelcis desde MAXIMO

o (LdaHiecripielrafica en el GIS puede

actuar como un filtro en MAXIMO

e (%uinto nivel

Impresion de Ordenes de Trabajo que
detallan que hacer y donde hacerlo...

21



siempa0a clic para modificar el estilo

de titulo del patrdn

modific

22




ndarabia Ghisidara modificar el estilo

texto

23



Haga clic para modificar el estilo
WAAME =S Ge titulo del patrén

¢ Hlagaalie Al aunodiival BLastld tElsdno

L D O D e ADA generan Ordencs ‘do trabaje

S A R o o et af ol the data and events)
e Tercer nivel

[

~
d SCADA HM:\X?MaO PI% MAXIMO

\ J

24



Haga clic para modificar el estilo

Integracion I\/IAd( éMﬁf ljfsBdéiftf)%atfgﬁemial)

» ¢rageEckiespara modificar el estilo de texto
. lﬁlﬁlaplatiﬁl)ﬂia (Atencion al cliente)

o @:@gqn@k()rﬂjlve\laciones

etiro provisorio de lineas

o Tepebyitgp e Podas

e Reparacion de veredas

-. \gnlég‘rc!:% Q*y(?‘l en Maximo

e Quinto nivel

25



Haga clic para modificar el estilo
WANE = ARTEE TUI0 G patron

- sctagaychspard modificas ebestilo de texto
. Pl(j)elslamgnwatizado para crear OT de

inl§:)eccion sy revifiones (planificacion
o
a

ELRAGNOTE
. OSél_ergﬁefaﬂ-t\t@k las anomalias y trabajos en
campo

e Cuarto nivel

« Personal de empresas contratadas registran su

r@daxnto FIeF ™2

26



ana clic para modificar el estilo

Arqwte tura Movil

de titulo del patréon

e Haga clic para modificar el estilo de texto
del patron

e Segundo nivel
e Tercer nivel
e Cuarto nivel
e Quinto nivel

27



Haga clic para modificar el estilo

AHE = AR T U0 G patron

MAXIMO APO/RIO
ot modificar el Ejecuta
Inspeccion o Inspeccidon o
Revision Revision
Crea SRy OT Decla,ra
Anomalias y
Completa OT )
Trabajos
J‘l Moviles

Crea OT
Reparacion

4

Especifica automaticamente el material necesario para
realizar las acciones correctivas y clasifica la OT

28



GEMA
par car el estilo

titu tron

ram stilo

e QuiInto nive

29



‘Haga clic para modificar el estilo
rrodames pasHEIWTo del patrén

Se requiere .

. *eldiagarckepasadnodificar el estilo de texto

e F jonali para ejecucion de
tr jcﬂg\iﬂaﬁmpo
« Administracion.dispositivos (MDM)
«'Sequndo nivel
RF1 ;
. opdiRbCRh M8l integrada a Maximo

« Framework de desarrollo con manejo

ooy tarvel

 Multiplataforma movil (Android, iOS,

WOHIFD nivel

30



Haga clic para modificar el estilo
nuestra eeergE titulo del patron

 La utilizacion de un producto de software

e fiaaa I AR AT RERREO de texto
ele(é@hﬁlatmppucto adecuado

. Ipvg%ga@(ﬁwv@rios finales desde el

prin ce posibles rechazos a la

s¢'“TE&¥ter nivel
. ' | de |
:\g?ﬁﬁl?t%iﬁ ﬁ:i‘,{}'leclto control de las metas y
- No @Hﬂ&t@aﬂ IMRLr uso de 1a experiencia

global y de la existente en la empresa

« Mantener las cosas simples mejora la
experiencia de usuario 31



Haga clic para modificar el estilo
- aprendide-te titulo del patrén

. Harga clic para modificar el estllo de texto

. Mostra a log usuarios de qué manera el
sist€l ﬂabﬁb Aq_de

activos

e Se _

Dar el $ El compromiso de la
sea pp empresa es la clave
correct del éxito!

e CU

Concentrars

%ﬁg&mﬁﬁ? >> con el proyecto.

32



Haga clic para modificar el estilo
de titulo del patréon

e Haga clic para modificar el estilo de texto
del patron

S Aivel

pmaggi@ute.com.uy

KJereer pivepzola

rordiozola@ute.com.uy

€ naridmnivelo

fpwg@ute com.uy
e Quinto nivel

Sitio WEB: WWW.UTE.COM.UY

33
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